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Fachberater In und
Deeskalationstrainer iIn

Beratung | Begleitung | Fortbildung | Ausbildung




Ausbildung zum/zur Fachberater in
und Deeskalationstrainer_in

Ist es in lhrem Betrieb angedacht, das Thema
,yUumgang mit Gewalt und Aggression” intensiv
und regelmalig anzugehen, so ist die Ausbil-
dung von betriebszugehorigen Deeskalations-
trainern eine praktikable, kostenbewusste und
effektive Alternative.

Das Konzept von piag-B bietet eine Ausbil-
dung zur Deeskalationstrainerin bzw.
zum Deeskalationstrainer an, welche
Teilnehmende befahigt, innerbe-
triebliche Schulungen zur Ge-
waltpravention und -inter-
vention selbststandig vor-
Zzubereiten, zu gestalten
und durchzufuhren.

Daruber
hinaus bekom-
men die Teilneh-
menden Hilfsmittel
und Fertigkeiten
vermittelt, ein Unterneh-
men bei der Erstellung bzw.
der Uberarbeitung der Gefahr-
dungsbeurteilung im Kontext von
Aggressions- und/oder Gewaltpraven-
tion zu unterstutzen.

Das vielerorts erprobte und bewahrte Dees-
kalationsmodell von piag-B bietet hierzu
Losungsansatze und Handlungsstrategien
aufbauend auf den Maoglichkeiten der
Bestandsanalyse des derzeitigen Ist-Zustandes.
Somit sind die konzeptionellen Uberlegungen
und Vorgehensweisen auf die jeweiligen
Anspruche des Betriebes auszurichten. Das
praxisbezogene Schulungskonzept eroffnet
dabei individuelle Wege der Entwicklung und
Gestaltung, welche so auf unterschiedliche
Arbeitsfelder des sozialen Bereiches angewandt
werden konnen.




Die Teilnehmer dieser Ausbildung werden in die
Lage versetzt, im eigenen Betrieb wichtige
Bestandteile des Praventionskonzeptes nach piag-B
zur Reduzierung aggressiver Verhaltensweisen zu
iImplementieren. Fachberater und Deeskalations-
trainer beraten dazu Basis- und Leitungspersonal
und fuhren selbststandig Trainings zum deeskalie-
renden Verhalten in der Einrichtung durch.
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Sie uns darauf an, wir informieren Sie gerne.
Zur Ausbildung

Diese 12-tagige Ausbildung wird i. d. R. in drei

Blocken zu je 4 Tagen jeweils von 8:30 bis 16:00
Uhr durchgefuhrt.

Wir begrenzen die Teilnehmergruppe auf 6 bis 16
Personen aus dem Stations-, Gruppen- und Wohn-

bereichsdienst sowie Mitarbeiter des Arbeitsschut-
zes und der Leitung.

Die Kosten dieser Veranstaltung betragen 2.548,- €
je teilnehmende Person inkl. umfangreichem Kurs-
und Informationsmaterial. Eine Mehrwertsteuer
wird fur diese Ausbildung nicht berechnet.

Individuell kalkuliert werden Ausbildun-
gen, welche als Inhouse-Schulung
im Betrieb durchgefuhrt
werden. Gerne erstellen
wir lhnen hierzu ein
passendes
Angebot.

WWW.piag-b.com













